Krapohl-Wirth

Wir setzen Benchmarks

Krapohl-Wirth ist das fuhrende
internationale Beratungsunternehmen der
GieRerei-Branche

Erfolgreiche Jahre

mehr erfahren

Weltweite Projekte

mehr erfahren

Lander mit durchgefiihrten Projekten

mehr erfahren

Zufriedene Kunden

mehr erfahren

Erfolgreiche Potenzial Audits

mehr erfahren

Erfolgreiche Interim Mandate

mehr erfahren
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Erfolgreiche M&A Projekte
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Industrial Engineering Projekte
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Consulting ist die Kunst, eine Mannschaft zu fuhren ohne
standig

Kommandos zu geben, aber gleichzeitig Spitzenleistung dadurch
zu

schaffen, dass die Qualitat Einzelner miteinander in Einklang
gebracht

wird, um im richtigen Moment das entscheidende Quantchen
Leistung mehr

herauszukitzeln.

Dr. Hans-Peter Krapohl, CEO, 2006

Krapohl-Wirth | Know-how Made in Germany

Als innovative Consulting-Gruppe koOénnen wir auf eine
langjahrige

erfolgreiche Tradition von mehr als 60 Jahren zuruckblicken.
Mit sechs

eng am Markt ausgerichteten, innovativen Kernbereichen
formiert sich unsere mittelstandische Unternehmensgruppe seit
ihrer Grindung im Jahr 2004 strategisch auf hochste
Anforderungen.

Aufgrund unserer Zuverlassigkeit und unseres Wissensvorsprungs


https://kwcg.de/m-a-mergers-acquisitions
https://kwcg.de/industrial-engineering

arbeiten

wir in jedem Kernbereich fur namhafte Unternehmen — weltweit.
Darauf

sind wir stolz.

Synergien der Kernbereiche schaffen Gemeinsamkeiten und ein
hohes MalS an

Vertrauen und Sicherheit bei unseren Kunden. Wir gelten in
allen

Kernbereichen als zuverlassiger und stabiler Lieferant.
Gemeinsame Entwicklungsarbeit mit unseren Kunden tragt zu
deren Dynamik

bei der ErschlieBung und dem Ausbau kundenspezifischer
Geschaftsfelder

bei.

Turnaround Management

mehr erfahren

Interim Management

mehr erfahren

Projekt Management

mehr erfahren

Management Consulting

mehr erfahren

Industrial Engineering

mehr erfahren

Potential Audit

mehr erfahren
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https://kwcg.de/projekt-management
https://kwcg.de/management-consulting
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CONSULTING GIeREREIEN

Globale Unternehmensaufstellung

Ausgerichtet auf Europa, China, Russland und Afrika mit den
Schwerpunkten Metallherstellung, MetallvergieBen und
Metallbearbeitung.

Unsere Mitarbeiter verfugen uber langjahriges Metall- und
verfahrensiubergreifendes Know-how als Senior Manager und im
Shopfloor fuhrender, global agierender, aber auch kleinerer
Unternehmen der Branche.

Wir garantieren hochste Qualitat unserer Projekte.

zu den Standorten

Tailor-Made Solutions

Nachhaltige Forschungs- und Entwicklungsarbeit, gemeinsam mit
renommierten Hochschulen und europaischen
Forschungseinrichtungen, ermoglichen uns den Einsatz neuester
Methoden fur die Herstellung weltweit einzigartiger ,tailor-
made” LOsungsansatze.

Umsetzung in Deutschland — hier entwickeln und konstruieren
wir hochwertige Ldésungen und planen modernste Giellereien fur
unsere Kunden. Qualifikation wund Engagement wunserer
Mitarbeiter bilden die wichtigste Grundlage unseres Erfolgs.

Unsere Starken beruhen somit auf einem ganz klaren Commitment
zu Forschung und Entwicklung. In unseren wichtigsten
Wachstumsmarkten sind wir seit Jahren erfolgreich vertreten.

Referenzen anfordern

Krapohl-Wirth


https://kwcg.de/standorte-2
https://kwcg.de/referenzen

Fakten

Grundung: 2004
Firmensitz: Headquarter | Adelsried / Augsburg

Unsere Grundsatze erfahren

Krapohl-Wirth

www.kwcg.de

Management


https://kwcg.de/unsere-grundsaetze




Dr. Dipl.-Ing. Hans-Peter Krapohl
Dipl.-Ing. MBA Andreas Sindel
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Er ist GieBBereifachmann in der 2. Generation und

verantwortlich fidr die Leitung von internationalen Projekten
in Europa, Nord-Amerika und Asien. Auf Basis seiner
zahlreichen internationalen Projekte im Auftrag von OEMs, TIER
1 und TIER 2 Supplier steht sein Name fir ,Realisieren und
Umsetzen”. Sein umfangreiches Know-how und Erfahrung werden
durch die umfassenden Ausbildungen im technischen und
wirtschaftlichen Bereich dargelegt. Uber 14 Jahre war er fir
verschiedene nationale und internationale Unternehmen der
Automobilindustrie tatig, 2008 wechselte er in die Beratung
als Consultant der Krapohl-Wirth Foundry Consulting und 1ist
seit 2016 Mitglied der Geschaftsflihrung der KW-Group.

Ausbildung: Lehre Stahlformenbau, Studium Hochschule Aalen,
Ausbildung EOQ Auditor, Studium Wirtschaftswissenschaften im
Fernstudium, Studium Wirtschaftspsychologie im Fernstudium
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,Primus inter Pares”, CEO der Gruppe und Geschaftsfihrer der
Krapohl-Wirth Foundry Consulting GmbH verflgt uUber jahrelange
Fuhrungserfahrung in internationalen Markten und steht fur das
Themenfeld ,Vorausdenken”. Dies spiegelt sich in uber 150
Projekten wider, u.a. Uber 10 erfolgreiche Interimmanagement
Mandate und diverse strategische Neuausrichtungen.

Bis 1996 arbeitete er in verschiedenen internationalen
Unternehmen im Management. Anschliessend wechselte er in die
Beratung und ist einer der Grunder der erfolgreich
operierenden KW-Gruppe.

Ausbildung:
Studium und Promotion der GieRereikunde an der RWTH Aachen.
Hier dokumentieren seine Forschungs - und

Entwicklungsaktivitaten seine wissenschaftliche Kompetenz.
Ausbildung im Qualitatswesen, Weiterbildung in Japan.

Dr. Dipl.-Ing. Hans-Peter Krapohl



Chief Executive Officer
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,Primus inter Pares”, CEO der Gruppe und Geschaftsfuhrer der
Krapohl-Wirth Foundry Consulting GmbH verflgt uber jahrelange
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Themenfeld ,Vorausdenken”. Dies spiegelt sich in uber 150
Projekten wider, u.a. uber 10 erfolgreiche Interimmanagement
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operierenden KW-Gruppe.



Ausbildung: Studium und Promotion der GieBereikunde an der
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,Primus inter Pares”, CEO der Gruppe und Geschaftsfihrer der
KW Consulting Group GmbH & Co.KG verfugt Uber jahrelange
Fihrungserfahrung in internationalen Markten und steht fur das
Themenfeld ,Vorausdenken”. Dies spiegelt sich in uber 150
Projekten wider, u.a. uber 10 erfolgreiche Interimmanagement
Mandate und diverse strategische Neuausrichtungen. Bis 1996



arbeitete er in verschiedenen internationalen Unternehmen im
Management. Anschliessend wechselte er in die Beratung und ist
einer der Griunder der erfolgreich operierenden KW-Gruppe.
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Dr. Dipl.-Ing. Hans-Peter Krapohl
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Dipl.-Ing. Wolfgang Wirth
Dipl.-Ing. MBA Andreas Sindel

DOWNLOAD.: V-CARD

Er ist GieBereifachmann in der 2. Generation und
verantwortlich fir die Leitung von internationalen Projekten
in Europa, Nord-Amerika und Asien. Auf Basis seiner
zahlreichen internationalen Projekte im Auftrag von OEMs, TIER



1 und TIER 2 Supplier steht sein Name fur ,Realisieren und
Umsetzen”. Sein umfangreiches Know-how und Erfahrung werden
durch die umfassenden Ausbildungen im technischen und
wirtschaftlichen Bereich dargelegt. Uber 14 Jahre war er fir
verschiedene nationale und internationale Unternehmen der
Automobilindustrie tatig, 2008 wechselte er in die Beratung
als Consultant der Krapohl-Wirth Foundry Consulting und 1ist
seit 2016 Mitglied der Geschaftsfuhrung der KW-Group.

Ausbildung: Lehre Stahlformenbau, Studium Hochschule Aalen,
Ausbildung EOQ Auditor, Studium Wirtschaftswissenschaften im
Fernstudium, Studium Wirtschaftspsychologie im Fernstudium

Er ist GieBereifachmann in der 2. Generation und
verantwortlich fur die Leitung von internationalen Projekten
in Europa, Nord-Amerika und Asien. Auf Basis seiner
zahlreichen internationalen Projekte im Auftrag von OEMs, TIER
1 und TIER 2 Supplier steht sein Name fur ,Realisieren und
Umsetzen”. Sein umfangreiches Know-how und Erfahrung werden
durch die umfassenden Ausbildungen im technischen und
wirtschaftlichen Bereich dargelegt. Uber 14 Jahre war er fir
verschiedene nationale und internationale Unternehmen der
Automobilindustrie tatig, 2008 wechselte er in die Beratung
als Consultant der Krapohl-Wirth Foundry Consulting und 1ist
seit 2016 Mitglied der Geschaftsfuhrung der KW-Group.

Ausbildung: Lehre Stahlformenbau, Studium Hochschule Aalen,
Ausbildung EOQ Auditor, Studium Wirtschaftswissenschaften im
Fernstudium, Studium Wirtschaftspsychologie im Fernstudium

Er ist GielBereifachmann 1in der 2. Generation und
verantwortlich fudr die Leitung von internationalen Projekten
in Europa, Nord-Amerika und Asien. Auf Basis seiner
zahlreichen internationalen Projekte im Auftrag von OEMs, TIER
1 und TIER 2 Supplier steht sein Name fur ,Realisieren und
Umsetzen”. Sein umfangreiches Know-how und Erfahrung werden
durch die umfassenden Ausbildungen im technischen und
wirtschaftlichen Bereich dargelegt. Uber 14 Jahre war er flr



verschiedene nationale und internationale Unternehmen der
Automobilindustrie tatig, 2008 wechselte er in die Beratung
als Consultant der Krapohl-Wirth Foundry Consulting und ist
seit 2016 Mitglied der Geschaftsfuhrung der KW-Group.

Ausbildung:

Lehre Stahlformenbau, Studium Hochschule Aalen, Ausbildung EOQ
Auditor, Studium Wirtschaftswissenschaften im Fernstudium,
Studium Wirtschaftspsychologie im Fernstudium

Dipl.-Ing. MBA Andreas Sindel
Dipl.-Ing. MBA Andreas Sindel

Er ist GieBereifachmann 1in der 2. Generation wund
verantwortlich fur die Leitung von internationalen Projekten
in Europa, Nord-Amerika und Asien. Auf Basis seiner
zahlreichen internationalen Projekte im Auftrag von OEMs, TIER
1 und TIER 2 Supplier steht sein Name fur ,Realisieren und
Umsetzen”. Sein umfangreiches Know-how und Erfahrung werden
durch die umfassenden Ausbildungen im technischen und



wirtschaftlichen Bereich dargelegt. Uber 14 Jahre war er flr
verschiedene nationale und internationale Unternehmen der
Automobilindustrie tatig, 2008 wechselte er in die Beratung
als Consultant der Krapohl-Wirth Foundry Consulting und 1ist
seit 2016 Mitglied der Geschaftsfuhrung der KW-Group.

Ausbildung: Lehre Stahlformenbau, Studium Hochschule Aalen,
Ausbildung EOQ Auditor, Studium Wirtschaftswissenschaften im
Fernstudium, Studium Wirtschaftspsychologie im Fernstudium

Er ist GieBereifachmann in der 2. Generation und
verantwortlich fudr die Leitung von internationalen Projekten
in Europa, Nord-Amerika und Asien. Auf Basis seiner
zahlreichen internationalen Projekte im Auftrag von OEMs, TIER
1 und TIER 2 Supplier steht sein Name fur ,Realisieren und
Umsetzen”. Sein umfangreiches Know-how und Erfahrung werden
durch die umfassenden Ausbildungen im technischen und
wirtschaftlichen Bereich dargelegt. Uber 14 Jahre war er fir
verschiedene nationale und internationale Unternehmen der
Automobilindustrie tatig, 2008 wechselte er in die Beratung
als Consultant der Krapohl-Wirth Foundry Consulting und 1ist
seit 2016 Mitglied der Geschaftsfuhrung der KW-Group.

Ausbildung: Lehre Stahlformenbau, Studium Hochschule Aalen,
Ausbildung EOQ Auditor, Studium Wirtschaftswissenschaften im
Fernstudium, Studium Wirtschaftspsychologie im Fernstudium

Er ist GieBereifachmann in der 2. Generation und
verantwortlich fur die Leitung von internationalen Projekten
in Europa, Nord-Amerika wund Asien. Auf Basis seiner
zahlreichen internationalen Projekte im Auftrag von OEMs, TIER
1 und TIER 2 Supplier steht sein Name fur ,Realisieren und
Umsetzen”. Sein umfangreiches Know-how und Erfahrung werden
durch die umfassenden Ausbildungen im technischen und
wirtschaftlichen Bereich dargelegt. Uber 14 Jahre war er fir
verschiedene nationale und internationale Unternehmen der
Automobilindustrie tatig, 2008 wechselte er in die Beratung
als Consultant der Krapohl-Wirth Foundry Consulting und ist



seit 2016 Mitglied der Geschaftsfuhrung der KW-Group.

Ausbildung:

Lehre Stahlformenbau, Studium Hochschule Aalen, Ausbildung EOQ
Auditor, Studium Wirtschaftswissenschaften im Fernstudium,
Studium Wirtschaftspsychologie im Fernstudium







Layer fir Uberschrift

Executive Officer neu

Dipl.-Ing. Wolfgang Wirth

Dipl.-Ing. Wolfgang Wirth

Dipl.-Ing. Wolfgang Wirth

Dipl.-Ing. Wolfgang Wirther

Er steht fur anspruchsvolles ,Gestalten”, unabhangig ob es
sich dabei um Eisen, Aluminium oder Buntmetalle handelt. Er
kimmert sich um die Optimierung operativer Prozesse,
Kennzahlen, Budgets, Zeiten und Ausschuss. Auf Grund seiner
ausgepragten Fuhrungserfahrung gelingt es ihm immer wieder
operative Unternehmen in kurzester Zeit in die schwarzen
Zahlen zu manodvrieren. Der GieBereiingenieur Jg. 1959
bekleidet seit 1985 leitende Funktionen in internationalen
GieBereiunternehmen, arbeitet seit 2000 in der Beratung und
ist einer der Grunder der Gruppe. Seine Einsatzorte in Europa,
Lateinamerika, Asien, Australien und Sudafrika zeichnen ihn
als polyglotten Macher und Global Player aus.



Ausbildung:
Studium der GielRereitechnik in Friedberg.

Dipl.-Ing. Wolfgang Wirth
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wirtschaftlichen Bereich dargelegt. Uber 14 Jahre war er flr
verschiedene nationale und internationale Unternehmen der
Automobilindustrie tatig, 2008 wechselte er in die Beratung
als Consultant der Krapohl-Wirth Foundry Consulting und 1ist
seit 2016 Mitglied der Geschaftsfuhrung der KW-Group.

Ausbildung:

Lehre Stahlformenbau, Studium Hochschule Aalen, Ausbildung EOQ
Auditor, Studium Wirtschaftswissenschaften im Fernstudium,
Studium Wirtschaftspsychologie im Fernstudium.

Er konnte in zehn Jahren 15 GieBereien bauen oder sanieren.
Darunter die modernsten Aluminium- und Eisengiellereien
Deutschlands und Europas. Diese fur OEMs, fur TIER 1 und fur
Non-Automotive-Kunden. Er und sein Team stehen far
anspruchsvolles, kostenorientiertes ,Begleiten”. Er arbeitete
projektleitend, spater ergebnisverantwortlich als
Geschaftsfuhrer in verschiedenen internationalen Unternehmen,
wo er fur die Realisierung von Gewerbeparks in Europa, Asien
und Amerika stand. Seit seinem Wechsel 1996 in die Beratung
und seit 2004 als Gesellschafter der KW-Consulting-Group hat
er sich voll auf GieBereien spezialisiert. Im Durchschnitt
tragen 1,5 GieRereien jedes Jahr weltweit seinen Stempel.

Ausbildung: Studium der Architektur wund Studium zum
Bauingenieur an der Hochschule in Kassel.
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Consulting GieBereien

Unser Know-how zieht sich entlang der
Wertschopfungskette vom Rohstoff bis zum
Fertigprodukt in den Bereichen:

Innovationen | Technologie | Infrastruktur | technische
Herstellverfahren | Produkte | Metallurgie | Qualitat |
Ausschussreduzierung | Architektur | Betriebswirtschaft |
Interim Mandate | Projekt Management | aktive
Umsetzungsbegleitung | Sanierungen | Schaffung von
Problemlosungen | Markt und Strategie | Gestaltung und
Durchfuhrung von M&A-Prozessen auf der Kaufer- und der
Verkauferseite | sowie weiteres

Unsere Kernbereiche



Turnaround Management



Interim Manager sind Turnaround Manager



Projekt Management



Management Consulting



Industrial Engineering



Potential Audit

Turnaround Management

Interim Manager sind versierte Fuhrungskrafte mit Erfahrung
und nachweisbaren Erfolgen. Bei zeitlich begrenzten
FiUhrungsaufgaben wie bspw. Projekt- und Krisen Management und
bei Uberbriicken von Vakanzen im Linien Management kommen
unsere Interim Manager zum Einsatz. Sie agieren neutral,
objektiv, sachorientiert und sind schnell verfugbar. Sie
unterstiutzen mittelstandische Unternehmen und Konzerne auf
allen Fuhrungsebenen.

mehr erfahren


https://kwcg.de/turnaround-management/

Interim Manager sind Turnaround
Manager

mehr erfahren

Projekt Management

Projekt

Manager sind professionelle Techniker oder Betriebswirte, die
es

verstehen, Ziele zu fokussieren und Teams zu
uberdurchschnittichen

Leistungen anzuspornen, fokussiert Ziele =zu erreichen,
gesichert in

Zeit, in Budget und in Qualitat.

mehr erfahren

Management Consulting

Seite im Aufbau | Under
construction

Industrial Engineering

Engineering

ist eine vielschichtige, interdisziplinare Aufgabe, die Fleils,

Entschlossenheit und sorgsame Koordination durch das gesamte
Projektteam

erfordert. Jede Disziplin muss nicht zwingend durch
Fachexperten

ihres Gebietes besetzt sein, jedoch muss sie die Anregungen,
Bedenken

und Anforderungen anderer Disziplinen verstehen. Ein sich


https://kwcg.de/interim-management/
https://kwcg.de/projekt-management/

gegenseitig

fordernder und formender Geist ist Voraussetzung fur den
Erfolg eines

komplexen Projektes. Dieser Geist beflugelt das gesamte Team
der

KW-Consulting-Group.

Potential Audit

Egal ob die Ergebnissituation Ihres Unternehmens negativ,
neutral oder top-in-class ist. Durch ein Potential Audit der
KW-Consulting-Group schalten Sie den Turbo in Ihrer
betrieblichen Entwicklung ein. Wir katapultieren Ihr
Unternehmen an die Spitze oder bauen Ihre Spitzenposition
unangreifbar aus. Technologie-, Kosten - oder
Produktfuhrerschaft — Sie haben die Wahl — wir zeigen den Weg.
Mittels speziell ausgebildeten Teams bestehend aus Logistik-,
Betriebswirtschaft-, Markt und Strategie-, Produkt- und
Verfahrensspezialisten scannen wir Ihr Unternehmen. Mit
unserer langfristigen Expertise und unserem ganzheitlichen
Ansatz, der sich in den Geschaftsfeldern der
Unternehmensgruppe manifestiert, sind wir der Premium-
Ansprechpartner nicht nur bei der Realisierung dieser
Herausforderungen.

mehr erfahren

News


https://kwcg.de/industrial-engineering/
https://kwcg.de/potential-audit/

2025 DIE CASTING
... CONGRESS
Al & TABLETOP

OCTOBER 7-9, 2025 | MILWAUKEE, WI

Messen

Die Casting Congress & Tabletop 2025

7. — 9. Oktober 2025 Baird Center, Milwaukee, USA Stand 146

0 23. Juli 2025
Read more

17-19 SEPTEMBER
sanckok D)2 H
THAILAND

SOUTHEAST ASIA

GIF/

See you at booth:G27
Krapohl-Wirth Consulting GmbH

Messen

GIFA Southeast Asia 2025

17. — 19. September 2025 Deutscher Pavillion, Stand G27 BITEC
— Bangkok International Trade & Exhibition[..]

O 13. Juni 2025
Read more
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GIFA | ° “*"3% 2025

G
@ MEA

MIDDLE EAST AFRICA

at Motal & Stesl Egypt 2025

VISITUS-HALL 1, BOOTH A 31
Krapohl-Wirth Consulting GmbH

Messen

GIFA MEA — Metal & Steel Egypt 2025

6. — 8. September 2025 Stand A 31, Halle 1 EIEC - Egypt
International Exhibition Center Cairo, [..]

© 13. Juni 2025

Read more

‘S'|IFEX 2025

21st Internatonal Exhibiion on Foundry
Technology, Equipment, Supplies and Service

Messen

IFEX 2025

9. — 11. Februar 2025 Stand E 43 Halle B Expo Centre Biswa
Bangla Mela Prangan Kolkatal..]

0@ 13. Januar 2025
Read more
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https://kwcg.de/datenschutzerklaerung/

